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Society 5.0

Society 5.0 adalah masyarakat yang dapat

menyelesaikan berbagai tantangan dan

permasalahan sosial dengan memanfaatkan

berbagai inovasi yang lahir di era revolusi industri

4.0 seperti Internet on Things (internet untuk

segala sesuatu), Artificial Intelligence (kecerdasan

buatan), Big Data (data dalam jumlah besar), dan

robot untuk meningkatkan kualitas hidup manusia.
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Society 5.0, sebuah masa di mana masyarakat

berpusat pada manusia yang menyeimbangkan

kemajuan ekonomi dengan penyelesaian masalah

sosial oleh sistem yang mengintegrasikan ruang

dunia maya dan ruang fisik. 

Society 5.0 akan menyeimbangkan pembangunan

ekonomi dan menyelesaikan masalah sosial.

Masyarakat 5.0 tidak didefinisikan oleh 

gelombang inovasi ini, tetapi oleh cara inovasi 

memodelkan masyarakat.
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BISNIS & PERAN MORAL

• Proses bisnis adalah proses penciptaan nilai (value 

creation), yaitu proses penciptaan apapun yang 

bermanfaat bagi kemanusiaan. 

• Real value creation dalam bisnis hanya akan terjadi

jika dilakukan dengan cara-cara yang bermoral. 

• Cara yang tidak bermoral hanya menghasilkan

value destruction, tidak pantas disebut partisipasi

dalam pembangunan, melainkan pemunduran dan

perusakan masyarakat. 
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Kunci Sukses Bisnis

Trust

Shiddiq / Integrity

1. Kaya lagi

taqwa

2. Zuhud dalam

keberlimpahan

3. Mandiri

4. Memberdayakan

Amanah / Trustworthy

Competence

Fathanah / Competency

Tabligh / Communicative
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SDM UNGGUL  NEGARA MAJU dan BERMARTABAT

Konsumsi

Halal

Generasi

Baik/Emas

Konsumsi

Baik

Perilaku Hidup, 

Kehidupan Baik

Kalimat

Baik
NEGARA 

YG BAIK
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KOMPETENSI GENERASI EMAS

Berkecerdasan komprehensip
yang mampu bersaing 

secara global:

• Produktif - Inovatif, 

• Damai dalam Interaksi 
Sosialnya, 

• Sehat dan Menyehatkan dalam 
Interaksi dengan Alam

Lingkungannya,

• Berperadaban Unggul
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Model Kepemimpinan dan

Manajemen Nabi
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KARAKTERISTIK GURU ABAD 21

• Sebagai fasilitator, motivator dan inspirator

• Memiliki minat baca yg tinggi

• Memiliki kemampuan untuk menulis

• Kreatif dan inovatif dalam mengembangkan

metode belajar atau mencari pemecahan

masalah-masalah belajar, 

• Harus mampu melakukan transformasi kultural
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5 Pedoman Dasar Jadi Guru Digital

• Memfasilitasi dan Menginspirasi Pembelajaran dan

Kreativitas Siswa

• Merancang dan Mengembangkan Pengalaman dan

Penilaian Pembelajaran Digital-Age.

• Model Kerja dan Belajar Digital-Age

• Mempromosikan Model Digital Citizenship dan

Tanggung Jawab

• Terlibat dalam Pertumbuhan Profesional dan

Kepemimpinan
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